
BANCHE - 2012

I giorni di permesso per festività soppresse per il 2012 sono 
QUATTRO, in quanto non  coincidenti con giorni festivi o non 
lavorativi, e ricorrono nei giorni:  
 
• 19 marzo – San Giuseppe 
• 17 maggio - Ascensione 
• 7 giugno - Corpus Domini 
• 29 giugno – SS. Pietro e Paolo 
 
Per la piazza di Roma il 29/6 SS. Pietro e Paolo è giornata festiva e, 
pertanto, i giorni di permesso sono TRE. 
 
Nel CCNL 8/12/2007 è previsto che queste giornate possono 
essere fruite dal 16 gennaio ed entro il 14 dicembre.   
 
Ricordiamo che le giornate di permesso spettano solo se nei 
giorni delle ex festività il lavoratore abbia diritto all’intero 
trattamento economico (si perdono se coincidono con 
aspettative o permessi non retribuiti). 
Qualora non vengano fruiti entro il 31 dicembre, saranno 
automaticamente monetizzati entro il mese di febbraio dell’anno 
successivo, nella misura di 1/360 della retribuzione annua per 
ogni giornata. 

Permessi ex festività
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